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Akademik personel aday1 olarak kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar
cergevesinde islemekteyiz. Kanunun Aydinlatma Yiikiimliliiglinii diizenleyen 10'uncu maddesine gore veri sorumlularinin,
kisisel verilerini isledikleri gercek kisileri bazi konularda bilgilendirmekle yiikiimlii olmalar1 nedeniyle sizleri kisisel veri
isleme siirecimiz ile ilgili olarak bilgilendirmek isteriz.

Veri Sorumlusu Hakkinda

6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu'na (bundan bdyle “KVK Kanunu” olarak ifade edilecektir) gore Istanbul
Atlas Universitesi (bundan boyle “UNIVERSITE”’ olarak ifade edilecektir) sizinle ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle
veri sorumlusudur.

Islenecek Kisisel Verileriniz

Insan Kaynaklar1 Daire Baskanhgi;

Ogretim Uyesi/Elemam Ilana Basvuru Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Dogum Tarihi, Imza, Niifus Ciizdan (On Yiiz) Fotokopisi Bilgileri, Cinsiyet,
Anne/Baba Adi, Uyruk, Vukuath Niifus Kayit Bilgileri, Niifusa Kayitli Oldugu Yer Bilgileri)

Ozliik Verisi (Sosyal Giivenlik Kurumu Bilgileri (Emekli Sandigi/Bagkur/SGK Sicil Numarasi), Basvuru Dilekgesi
Bilgileri, YOK Formatl Ozge¢mis Bilgileri, Ogrenci Belgesi Bilgileri

Mesleki Deneyim Verisi (Bagvurulan Fakiilte/Yiiksekokul/Birim/B6lim/Anabilim Dali Bilgisi, Kadro Unvan Bilgisi,
Akademik Kadro Unvam Bilgileri, Daha Once Gérev Yaptig1 Universite/Kurum Bilgileri))

Egitim Verisi (Universite/Fakiilte/Enstitii/Boliim/Program/Anabilim Dali Bilgisi, Kayit/Mezuniyet Tarihi, Mezuniyet Not
Ortalamasi, Egitim Tiirti (Tezli/Tezsiz), Tez Konusu, ALES Puani, Yabanci Dil Siavi Puani, Bildigi Diger Yabanci Dil
Bilgileri, ALES Belgesi Bilgileri, Yabanci Dil Smav Sonu¢ Belgesi Bilgileri, Diploma Bilgileri, Transkript Belgesi
Bilgileri, Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora Belgesi Bilgileri, Uzmanlik veya Sanatta Yeterlilik Belgesi Bigileri, Dogentlik
Belgesi Bilgileri, Denklik Belgesi Bilgileri, Bilimsel Calisma ve Yaym Bilgileri, KPDS/YDS veya Esdegerliligi YOK
Tarafindan Onaylanan Yabanci Dil Smavina iliskin Belge Bilgileri)

Iletisim Verisi (Ikamet Adres Bilgisi, Telefon Numarasi, E-Posta Adresi)

Gorsel ve Isitsel Veri (Fotograf)

Askerlik Durum Verisi (Askerlik Durum Bilgisi)

Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri Verisi (Adli Sicil Kayd Bilgileri)

Akademik Kadroya Atama Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza)

Ozliik Verisi (YOK Formatl Ozgegmis Bilgileri)

Mesleki Deneyim Verisi (Daha Once Gorev Yaptigi Universite/Kurum Bilgileri)

Egitim Verisi (Universite/Fakiilte/Enstitii/Boliim/Program/Anabilim Dali Bilgisi, Kayit/Mezuniyet Tarihi, Mezuniyet Not
Ortalamasi, Egitim Tiirli (Tezli/Tezsiz), Tez Konusu, ALES Puani, Yabanci Dil Smavi Puani, Bildigi Diger Yabanci Dil
Bilgileri, ALES Belgesi Bilgileri, Yabanci Dil Simav Sonu¢ Belgesi Bilgileri, Diploma Bilgileri, Transkript Belgesi
Bilgileri, Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora Belgesi Bilgileri, Uzmanlik veya Sanatta Yeterlilik Belgesi Bigileri, Dogentlik
Belgesi Bilgileri, Denklik Belgesi Bilgileri, Bilimsel Calisma ve Yaym Bilgileri, KPDS/YDS veya Esdegerliligi YOK
Tarafindan Onaylanan Yabanci Dil Smavina iliskin Belge Bilgileri)

Kisisel Verilerinizin islenme Amaclar

Akademik personel aday: statiiniiz kapsaminda; Universite ise alim ve degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi ve
sonuglandirilmast; Adayin niteliginin, tecriibesinin ve kadroya uygunlugunun degerlendirilmesi; ilgili mevzuatin gereklerinin



AS o Dokiiman No MT-034
ol g aymn Tarihi .01.
N 4 L AKADEMIK PERSONEL ADAYI T
'/J"I__/ f 1‘%*}\ AYDINLATMA METNI Revizyon No m
o Sayfa 213

ya da yetkili kurum veya kurulusun taleplerinin karsilanmast; Ise alim ilkelerimizin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi; Personel
adaylarinin yerlestirilmesi i¢in gerekli i¢ ve dig iletisim faaliyetlerinin yiriitiilmesi; Hukuki uyusmazliklarin yaganmasi
durumunda kadroya uygunlugumun tekrar degerlendirilmesi; Bagvurunun degerlendirilmesi ve bagvuru sonucunun
bildirilmesi; Hukuki yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi; Aday basvuru siiregleri ile ilgili olarak olas1 bir hukuksal siiregte
hukuki hak ve yiikiimliiliikklerinin yerine getirilmesi amaglariyla islenecektir.

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verilerin aktarilmasina 6rnek olarak toplanan kisisel verilerin depolama amaciyla yurti¢inde bulunan bir sunucuya
depolanmasi yahut ilgili egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda gergeklesen bir ihtilafa dayali olarak bir idari ya da cezai
sorugturma baglatilmasi1 yahut dava acilmasi halinde ilgili kamu kurum ve kuruluslarina gonderilmesi gosterilebilir. Bu
cercevede talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar ve Cumhurbagkanligi kurullari,
Yiiksekogretim Kurulu basta olmak ve bunlarla sinirli olmamak {izere kamu kurum ve kuruluslari) kanunda 6ngoriilen amag
ve sinirlamalar dahilinde kisisel verilerinizi aktarabiliriz.

Kisisel verileriniz;

e S0z konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi, yargisal siireclerin yiiriitiilebilmesi veya takibinin
saglanmas1 yahut kanuni ya da hukuki yilikiimliiligiin yerine getirilmesi amaciyla veya ilgili mevzuatlar geregi adli
makamlar yetkili resmi kurum ve kuruluslar ile kanunen yetkilendirilmis 6zel kisiler ile veya ilgili kolluk kuvvetlerine
veya hukuksal siire¢lerimizi yiiriiten anlasmali oldugumuz avukatlarimiza

aktarilacaktir.

Onemle belirtmek isteriz ki ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, kisisel verilerin giivenlik ve gizliliginin
saglanmasi amaciyla teknik imkanlarin izin verdigi makul 6l¢iideki idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

Kisisel Verilerinizin Elde Edilme Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

Kisisel verileriniz asagida siralanan yontem ve vasitalarla her tiirli fiziki ve elektronik ortamda toplanacaktir:
e Adaylarn iiniversiteye sahsen, kargo e- posta, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklar 6zgegmisler,
e Video konferans, telefon gibi araclarla veya ylizyiize yapilan miilakat sirasinda,

e Aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrunlugunu teyit etmek amaciyla yapioslan kontroller ile iiniversite tarafindan yapilan
arastirmalar.

6698 Sayili KVK Kanunu’nun 5/1-¢’A¢ik rizanin alinmasi’’, 5/2-a) Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi”, ¢)’’Bir sozlesmenin
kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi1’’, ¢)’Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas:>’, d)’*Tlgili kisinin
kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi’’, e)*’Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu
olmasr’’, )“lgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin
veri iglenmesinin zorunlu olmasi” maddelerinde belirtilen kigisel veri isleme sartlar1 dahilinde islenecektir.

flgili Kisi Olarak KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayillan Haklarimz Nelerdir?

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi asagida belirttigimiz yontemlerden dilediginizi tercih ederek
Kurumumuza iletmeniz durumunda Kurum talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg otuz giin iginde talebinizi licretsiz
olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Universitemiz tarafindan Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Kisisel verisi islenen kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarini
diizenleyen 11. maddesinde (kisisel veri islemeyi 6grenme, islemeyle ilgili bilgi talep etme, islemenin amaca uygunlugunu
o0grenme, aktarim yapilan kisileri bilme, eksik veya yanlis islemelerin diizeltilmesini isteme, silme veya yok edilmesini
isteme, otomatik tiim iglemlerin {igiincii kisilere bildirilmesini isteme, analize itiraz etme, zararin giderilmesini talep etme)
haklariniz bulunmaktadir.
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Kanun’un 11. maddesinde siralanan haklarimiza yonelik basvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile bu
haklardan kullanmay talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi www.atlas.edu.tr internet adresinde

yer alan KVK Kanunu Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak, formun imzali bir niishasini “‘istanbul Atlas Universitesi,
Hamidiye Mah. Anadolu Cad. No:40 Kagithane/Istanbul’’ adresine (iletisim Numaras1 444 34 39) kimliginizi tespit edici
belgelerle bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ya da kvkk@atlas.edu.tr e-posta adresine elektronik posta yoluyla veya KVK
Kanunu’nda belirtilen diger yontemlerle gonderebilir veya ilgili formu istanbulatlasuniversitesi@hs01.kep.tr adresine

giivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz. Bagvuru yolu, yontemleri ve bagvurunun igerigi ile ilgili olarak daha fazla
bilgi almak i¢in www.atlas.edu.tr internet adresimizde yer alan °’KVK Mevzuat Uyarinca Ilgili Kisinin Haklarinin

Kullandirilmas1’” metnini inceleyebilirsiniz.
KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatiyla bildiririz.
Saygilarimizla,

istanbul Atlas Universitesi

Tlgili Kisi

Adi Soyadi
Tarih

Imza
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